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REFERENCIA: INFORME EJECUTIVO DE GESTIÓN FUNDACIÓN DE VOLUNTARIADOS 

EL SEMBRADOR 2023 

 

 
Dando cumplimiento a los estatutos de la Fundación y de conformidad con las normas legales 

vigentes, presento a la Asamblea General el informe de Gestión en donde se describen las 

actividades más relevantes ejecutadas durante el año 2023 de la FUNDACIÓN DE 

VOLUNTARIADOS EL SEMBRADOR. 

 
El informe financiero y contable el contiene los análisis económico y financiero del balance y 

cuenta de resultado de FUNDACIÓN VOLUNTARIADOS EL SEMBRADOR con corte a 

diciembre de 2023. sera presentado por el contador nacional, en lo que corresponde a 

registros contables de FUNDACIÓN, debidamente examinados por la revisora fiscal 

designada por el consejo de fundadores, elaborados de conformidad con las normas y 

principios contables generales aceptados en Colombia. 

 
Escuela de voluntariados 2023 
 

 
En el 2023 la Escuela de voluntarios siguió capacitando voluntarios a través del nivel I y II y 
continuó el proceso de formación de muchos otros a través del lanzamiento del nivel III, 
fueron en total 376 participantes que se capacitaron en aspectos tan importantes como la 
visibilización del trabajo social, las características que deben desarrollar los voluntarios o la 
importancia del acercamiento a las comunidades. 

Fueron estudiantes de diferentes países del mundo los que hicieron parte de nuestra Escuela 
y que hicieron parte de aulas virtuales y presenciales en las que se les brindaron 
herramientas para seguir sirviendo en sus respectivas comunidades. 

Adicionalmente se estableció un espacio muy importante de capacitación en el congreso de 
Voluntarios denominado: “Súmate, nuestra misión es la acción”, que se llevó a cabo en el 
centro de convenciones: El Redil, en el mes de mayo; allí se compartió un tiempo de 
capacitación con más de 200 voluntarios que se dieron cita para aprender sobre cómo 
trascender en las comunidades a través de nuestras acciones voluntarias. 

Por otro lado, en asocio con el comité de capacitación y formación del Sistema nacional de 
Voluntariado, se ofreció a los estudiantes de la Escuela de Voluntarios el curso de formación 
en voluntariado, con una duración total de 48 horas. 



 
 

La Escuela de Voluntarios de la Fundación de Voluntariados el Sembrador se proyecta a 
seguir capacitando e implementando espacios de formación que redunden en el actuar de 
nuestros voluntarios. 

 

 

 

 

INFORME PROYECTO DE DESARROLLO COMUNITARIO 

 
Durante el año 2023 continuamos desarrollando en los diferentes territorios del país el 
Proyecto de Desarrollo Comunitario; dicho proyecto tiene la finalidad de mejorar la calidad de 
vida de las personas a través de la satisfacción de sus necesidades básicas. La especificidad 
de los proyectos comunitarios radica en que suelen ser ideados, desarrollados y concretados 
por la propia comunidad. 

Actualmente contamos con 31 zonas a nivel nacional, dentro de las diferentes fases que 
componen dicho proyecto, distribuidas de la siguiente manera: 

Zonas Tipo A (fase preliminar y de inmersión): 21 

Zonas Tipo B (fase de Análisis Situacional): 10 

Dentro del desarrollo del mismo proyecto, en las diferentes zonas se realizaron Campañas 
Socioeducativas como “EN RUTA FAMILIAR” y Campañas Solidarias como “BRIGADA 
SOCIAL DE ATENCIÓN INTEGRAL (BSAI)” y “MÁS REGALOS POR SONRISAS” en 
Trabajo en Red con la Fundación Nuestra Niñez Tarea Sin Fin. A través de nuestro proyecto 
hemos impactado 3.600 personas. 



 
 

 

 

 
TALLER DE FORMACIÓN EN LIDERAZGO Y COMUNICACIÓN ASERTIVA CON ÉNFASIS 
AL ADULTO MAYOR EN EL MARCO DE LA PRESENTACIÓN DE LA PROPUESTA DE 
ACTIVIDAD DE FORTALECIMIENTO A ORGANIZACIONES SOCIALES 
 
ASISTENCIA: 40 PERSONAS (Voluntarios que hacen parte de los equipos de trabajo en las 
zonas 
del territorio) 
PROCESO: La Propuesta fue presentada a la secretaria de participación ciudadana el 24 de 
Julio de 2023 
La secretaria de Participación ciudadana en el marco del cumplimiento de la política publica 
para ORSOS (Organizaciones sociales) realiza anualmente la convocatoria para participar 
en el festival de fortalecimiento a las organizaciones o redes sociales; proyecto financiado 
con recursos priorizados a través del Programa de Planeación del Desarrollo Local y 
Presupuesto Participativo para las organizaciones. 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
OBJETIVO GENERAL 
 
Formar y fortalecer en el equipo de Gestores sociales y voluntarios el liderazgo y las 
habilidades blandas, para que lo implementen en su labor dentro de la organización en las 
diferentes líneas poblacionales. 
 
ASPECTOS A RESALTAR: 
El Desarrollo de la Actividad en General fue muy Positivo, dentro del fortalecimiento se 
recibieron 35 camisetas con el logo del sembrador, 35 libretas con lapicero, 20 carpetas 
tabla; el refrigerio y la cena para los voluntarios que asistieron a la capacitación. 
Participaron de la capacitación, experimentaron la excelencia en la atención y la organización 
de la actividad; además de un contenido muy completo que les abrió el panorama para tener 
las herramientas necesarias al momento de abordar en territorio la población adulta mayor. 
 
IMPACTO SOCIAL: 
● El conocimiento, las herramientas y la practicidad de estas en los voluntarios para su 

vida personal y trabajo en territorio. 
● Poder Ampliar la cobertura a más voluntarios, pues nuestro objetivo inicial fue de 35 

yse inscribieron y participaron 40. 
● El profesionalismo con el cual se puede impactar la comunidad. 
 
 
 

 
 



 
 

 
RESTAURACIÓN INTEGRAL IBAGUE 
 
Nuestro Programa “RESTAURACIÓN INTEGRAL A LA FAMILIA” consta de 8 talleres. 
 
El objetivo del programa es generar procesos de formación hacia la promoción de la 
calidad de vida y prevención de problemas, porque el ser humano es responsable de 
construir relaciones biológicas, psicológicas, sociales, culturales, ambientales y 
espirituales. 
 
Llevando educación, reconciliación y perdón, y es así que, a través de estrategias 
pedagógicas como talleres, y convivencias podemos contribuir y aportar a la 
recuperación de la estabilidad familiar y el mejoramiento de la calidad de vida de los 
beneficiarios de la propuesta. 
 
CONGRESO “ SUMATE: NUESTRA MISIÓN ES LA ACCIÓN ” 

En el año 2023 enfocamos nuestro congreso “ SUMATE: NUESTRA MISIÓN ES LA 
ACCIÓN ” en el ser, en las habilidades y talentos que cada uno debe desarrollar en pro 
de su labor social y comunitaria sin dejar de lado la necesidad de seguir afirmando el 
trabajo ya realizado en años anteriores, trabajo que se ve reflejado en las diferentes 
zonas de trabajo donde nuestros lenguajes llegan satisfaciendo la necesidad de cada 
grupo de personas. 

Durante el tiempo de congreso, estuvimos reunidos mas de 300 gestores los cuales 
estan dispuestos seguir trabajando en la formación de tejido social en sus 
comunidades, llevando herramientas útiles para que el que hacer diario. 

Un tiempo especial y de mucho desafío para todos los gestores sociales, voluntarios y 
discípulos de nuestra gran familia en la Fe, donde se compartirán herramientas claves 
para el fortalecimiento de la visión social, estrategias y el direccionamiento necesario 
para todos como organización. 

Nuestro objetivo es seguir cumpliendo el propósito de la creación de la Fundación 
diseñando, ejecutando, evaluando proyectos y programas dirigidos a la restauración y 
convivencia familiar, también aquellos encaminados al fomento de la participación 
comunitaria, asi como aquellos que buscan la preservación del medio ambiente y todos 
aquellos que tienen que ver con la atención de necesidades de poblaciones 
consideradas de alta vulnerabilidad personal, familiar y socio ambiental. 

Durante el periodo no se cerebro ningún tipo de operación de los miembros de la 
fundación, ni con sus administradores. 

En cumplimiento de la ley 603 de 2000, me permitió indicar que la organización ha 
cumplido a cabalidad con las normas de propiedad intelectual y derechos de autor. 
En cuanto a la adquisición legal de software y sus licencias respectivas, no aplica para 
la fundación pues no posee computadores, ni software. 



 
 
Durante el proceso no existieron transferencias de dinero u otros bienes a favor de 
personas naturales o jurídicas a título gratuito o cualquier otro titulo que pueda asimilar 
a este, debido a que han sido de carácter altruista y sin ánimo de lucro. 
 
En cumplimiento al decreto 1406 del 28 de 1999 certifico que la fundación no tuvo 
vinculo laboral con ningún trabajador durante el año 2022, por lo que no estuvo 
obligada a presentar declaraciones de autoliquidación de aportes al Sistema General 
de Seguridad Social en Salud, ni tiene a la fecha ningún tipo de obligación laboral. Las 
personas que participan en las diferentes actividades de la fundación, lo hacen en 
calidad de voluntarios, de conformidad con al ley 720 de 2011 y el decreto 4290 de 
2005, aquellas personas que de manera libre y responsablemente, sin recibir 
remuneración de carácter laboral, ofrece tiempo, trabajo y talento para la construcción 
del bien común, en este casi como único fin el  colectivo y el interés general del mismo, 
por tanto, quienes deciden participar de manera permanente u ocasional lo hacen de 
manera voluntaria y con el fin de servir a la comunidad, con fines altruista y no bajo el 
presupuesto de recibir remuneración, pago o otro emolumento. 

Se ha cumplido con todas las normas de la ley, en cuanto a informes y declaraciones a 
la DIAN y demás que ejercen vigilancia y control. 

En cumplimiento a lo establecido en la Ley 2195 de 2022 y lo establecido por la 
Alcaldía Mayor de Bogotá como órgano de control de la ESAL  Fundación de 
Voluntariados El Sembrador, en la Resolución 058 de 2023 y 003 de 2023 hemos 
desarrollado, publicado e implementado el Programa de Transparencia y Ética 
Empresarial  “PTEE”. 

Finalmente, en lo referente a su situación jurídica, la Fundación ha cumplido con todas 
las normas legales aplicables al ser una persona jurídica de derecho privado, sin fines 
de lucro, regida por el Título XXXVI del libro I del Código Civil, y demás normas 
aplicables a este tipo de organizaciones, dentro de un marco de actividades lícitas y 
conforme al desarrollo de su objetivo social 
 
 

 
JOSE DOMINGO JIMENEZ NEIRA 
C.C. No. 1.126.564.961 
Representante Legal 
FUNDACIÓN DE VOLUNTARIADOS “ EL SEMBRADOR ” 


